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de nederlandse mediators vereniging

Spelregels/Criteria ten behoeve van nominaties voor de
Eberhard van der Laan Award

De award is een publieke blijk van waardering/aanmoediging. De jaarlijkse prijs zal worden
uitgereikt door een door het bestuur van de NMv daartoe aan te zoeken persoon. Over de
uitkomsten van de nominatie, de uitreiking en persoon die de award uitreikt kan niet worden
gecorrespondeerd.

1.
Een genomineerde moet door zijn of haar optreden en persoonlijkheid een verbindende rol in de
samenleving spelen.

2.
Een genomineerde moet hebben getoond dat hij zij in staat is om uiteenlopende belangen met
elkaar te kunnen verbinden.

3.
Een genomineerde moet door zijn/haar bijdrage hebben aangetoond maatschappelijk bij te
dragen en ruimte te geven voor verschillende ideeén en gezamenlijke oplossingen.

4.
Een genomineerde kan geen mediator zijn of een direct/indirect belang hebben bij mediation of
het beroep van mediator.

5.

Een genomineerde kan worden voorgedragen bij de organisatie van de award door alle leden van
de NMv. Het bestuur van de NMv onthoudt zich van het voordragen van een genomineerde en
de stemming.

6.

De genomineerde op wie een meerderheid van de stemmen is uitgebracht krijgt de award
toegekend. De termijn van stemming sluit om 24.00 uur de dag voorafgaand aan de dag van
uitreiking van de award.

7.
Bij het staken van de stemmen beslist het bestuur van de NMv waarbij de voorzitter de
doorslaggevende stem heeft.

8.

Alle genomineerden dienen zich voorafgaand aan de uitreiking bereid te verklaren om bij een
(eventuele) toekenning de award te accepteren en ter gelegenheid van de uitreiking een
presentatie te verzorgen over zijn/haar activiteiten.

o.
De winnaar van de award verklaart zich bereid tot het geven van een interview met het Tijdschrift
Conflicthantering

10.
In alle gevallen waarin deze spelregels/criteria niet voorzien beslist het bestuur van de NMv.
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